OBJETIVOS DESARROLLO DE HABILIDADES DIRECTIVAS

Introduccién a conceptos basicos para el desarrollo del liderazgo en la empresa

como son las habilidades, el liderazgo y la comunicacién.

Conocer cudl es el perfil del directivo, qué se espera de él.

Aprender en qué consiste el control de emociones, la autoestima, la superacién

personal, la inteligencia emocional y la importancia de las relaciones

interpersonales.

Conocer las féormulas para lograr la efectividad de los mensajes en el contexto

profesional, evitando barreras de comunicacion, controlando el lenguaje corporal,

usando las palabras apropiadas segin la programacién neurolingiiistica, siendo

persuasivos.

Desarrollar las habilidades mas importantes en la direcciéon de equipos y en el

liderazgo, aprender a tomar decisiones, saber delegar y gestionar adecuadamente

el tiempo.

Lograr realizar programaciones y planificaciones eficaces para conseguir la

motivacion e incentivo de los subordinados.

Férmulas para llevar a cabo negociaciones exitosas dentro y fuera de la empresa.



